
FICHE INDIVIDUELLE DE FORMATION 
 

Date : 14 octobre 2024 Nom/Prénom : Général 

Organisme de formation :  
MFR des deux Rivières 

Intitulé de l’action de formation :  
Chargé€ d’Accueil Touristique et de Loisirs 

 

 

 Insatisfaisant 
ou inadapté 

Peu 
satisfaisant 

Satisfaisant 
Très 

satisfaisant 
 

I- CONTENU DU STAGE EN CENTRE DE 
FORMATION  

    

Durée totale du stage     100% 

Programme du stage    15.00% 85.00% 

Apport de connaissances théoriques    15.00% 85.00% 

Apport de connaissances pratiques   15.00% 85.00% 

Adéquation avec l’objectif initial de formation     100% 
 

II- CONTENU DU STAGE EN ENTREPRISE     

Application pratique en entreprise 
correspondant aux acquisitions en centre de 
formation  

  15.00% 85.00% 

Suivi de stage en entreprise    15.00% 85.00% 
 

III- ANIMATION      

Adaptation du contenu      100% 

Méthode pédagogique mobilisée    15.00% 85.00% 

Disponibilité et réponse aux attentes     100% 

Supports utilisés     100% 

Interactions dans le groupe, vie de groupe     100% 
 

IV- DOCUMENTATION     

Documentation remise     100% 
 

V- CONDITIONS MATERIELLES      

Locaux     100% 

Taille du groupe satisfaisant     100% 

Matériel mis à disposition     100% 
 

VI- APPRECIATION GLOBALE     

Avis global sur la formation    15.00% 85.00% 

Remarque :  


